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Общие dlfffi&fuя об образовательвой организацпи

Муниципальное дошкольное образовательЕое у{реждение Газопроводский детский оад

кКолокольчик> муницип€lJIьного образования - Кораблинокий муниципальный район Рязанской

областИ (да.гlее 
- ,ЩетскИй сад) расположеН в жиJIоМ районе поселка Газопровода. Здание

,ЩетскогО сада поOтРоено пО типовоilý/ проекту. ПроектнаЯ напол}шемОсть на 40 мест. Общая

шIощадь здания 260,4 кв. м, из них шIощадь помещений, используемьж непосредственно дJIя

нрм образовательного процесса 260,4 кв. м.

цель деятельности .щетского сада- осуществление образовательной деятельности по

реаJIизации образовательных программ дошкольного образования.

предметом деятельности ,щетского сада является формирование общей культуры, развитие

физическшх, интеJlпектуЕlJIьных, нравственньtх, эстетических иличностных качеств,

формирование предпосылок 1^rебной деятельноOти, сохранение иукрепление здоровья

воспитанников.

Режим работы ,Щетского сада: рабочаJI неделя - IштидневнzUI, с понедельника по пятн$щr.

Длительность пребывания детей в группах - 10 часов. Режим работы групп - с 7:30 до 17:30.
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Апалптическая часть

I. Оцепка образовательпой деятельности

ОбразовательЕаЯ деятельноСть в,Щетском саry организована в соответствии с ФедераJIьным

3йrоrи oT29,|2.20L2 Ns 273-ФЗ"об образовании в Роосийской Федераlши>, Фгос
дошкольного образования. С 01,01.2021 года Дсгский сад функчионирует в соответствии

стребованияr" ОП 2.4.з648-20 <Саншгарно-эпидемиологические требования корганизаIцTям

uoarr*u"* и обlлrения, отдьIха , оaдоро"пaнr" детей и молодежи), а с 01.03.2021 -
дополнительно с требованиями СанПиН I.i,збs5-21 <<Гигиенические нормативы и требования

к обеспеченшо безъпасности и (или) безвредности дIя человека факторов среды обитанил>,

Образовательнчш деятельность ведется на основании угвержденной основной образовательной

программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГоС дошкольноtrо

obp*ouu"* сrIетом примеЩ*образовательной программы дошкольного образования,

санитарно-эпидемиологшIескими правилами и нормативаJ\4и,

щетский сал посещают 27 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. В ,щетском саду сформировано

2 группы общеразвивающей направленности. Из ншх:

. Старшая разновозрастнФIгрупlrа-20детей;
о Младшая рrlзновозрастнtш группа-7 детей.

Воспитательпая работа с 01.09.2023 Щетский сад реализует ФелераJIьIтую образовательнуЮ

программУ и кЕUIендарный гшалr воспитательной работы, которые явJUIются частью основной

образовательной программы дошкольного образования.

За4месяца решизации программы воспитаниJI родителивырФк&ют удовлетворенность
воспитатеЛьным проЦессоМ в,ЩетскоМ саду, чтО отразилось нарезультатах анкетировани,I,

проведенного 20.|t.202з. Вместе с тем, родители высказЕUIи пожеланиJI по введению

мероприJ{тИй в календарный плаН воспитатеЛьной работЫ детскогО сада, например 
- 

проводI{гь

осенние изимни9 спортивные мороприятиJI наоткрытом воздухе совместно сродителями.

ПредложеНr" род*.ПЬй булуг рассмотрены и при н,лJIичии возможностей детского сада

вкпючены в каJIендарный п:tан воспитательной работы на второе поJryгодие 2023 года.

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы ,в2а23 году проводиJIся анiшиз состава семей

воспитанников.

Характеристцка семей по составу

состав семьи количество
семей

Прочетrг от общего количества семей

воOпитанников

Полная 22 85,1%

Неполная с матерью 4 14,8оА

Неполная с отцом

Оформлено
опекунство

l 3,7 Уо

Характершстика семей по количеству детей



количество детей
в семье

количество
семей

Процент от общего количества семей

воспитанников

Один ребенок 9 зз,3о^

Щва ребенка 8 29,6%

Три ребенка и более 10 з'l,|о/о

Воспитательная работа строится с учетом индивидуаJIьньж особенностей детей,

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей,

специаJIистов и родителей. ,щетям из неполных семей уделяется большее внимание в первые

месяцы после зачисления в детский сад.

.що пол н ительно е об разован пе'ц,ёщтском саду не ведется,

II. Оценка системы управления организации

управление.щетским садом осуществляется В соответствии о действlтощим законодательством

и уставом ,Щетского сада.

Управление ,Щетским садом строится на принципах единоначаJIиJI и коллегизtльности,

Коллегиальными органами управления являются: педагогический совет, общее собрание

работников, Единоличным исполнительным органом является руководитель - заведующий,

Органы управлениJI, действующие в ,Щетском саду

[Iаименованпе
органа

контролирует иобеспечивает эффективную рабоry организации,

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации,

осуществляет общее руководство,щетским садом

Осуществляет текущее руководство
деятельностью ,Щетского сада, в том числе

вопросы:

рiввитиJI образовательных услуг;
регламентации образовательных отношений;

разработки образовательных программ;
выбора учебных пособий, средств об1^lения и

воспитаниJI;
материально-технического обеспечения образовательного

процесса;
аттестации, повышении квалифшtации педагогических

работников;
координации деятельности методических объединений

Педагогический
совет

реализует право работников )частвовать в управлении
образовательной организацией, в том числе:

Общее собрание

работников



участвовать в разработке и принJIтии коллективного договора,
Правил трудового распорядка, изменений идополнений
к ним;
принимать лок€чIьные акты, которые регламентир}тот
деятольность образовательной организации и связаны

с правами и обязанностями работников;
разрешать конфликтные ситуации между работниками
и администрацией образовательной организации;
вноситЬ предложения по корректировке плана мероприятий
организации, совершенствованию ее работы и развитию
материальной базы

,.;#rо

III. Оценка содержания и качества подготовкп обучающихся

УровенЬ рilзвитиЯ детеЙ анаJIизируется по итогам педагогической диагностики. Формы

проведен}ш диагностики:

. диагностические за}шIтиJI (по каждому разделу программы);

. диагностические срезы;
о наблюдения, итоговые занятия.

Разработаны диагностические карты освоениJI основной образовательной программы

дошкольного образования ,щетского сада (ооп ,щетского сада) в каждой возрастной группе.

Карты вкJIючают анаJIиз уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров

дошкольного образования икачества освоениJI образовательньж областей. Так, результаты
качества освоения ООП Щетского сада на конец 202l года выглядят следуощим образом:

в июне 202з года педагоги ,щетского сада проводили обследование воспитанников

подготовительной группы напредмsт оценки сформированности предпосылок кучебной

деятельности в количестве 4 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности

предпосьшОк кучебнОй деятельности: возможность работать всоответствии сфронтальной

инструкчиеЙ (удержание аJIгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать

no оОр*rлУ и о"ущЪсruлять контРоль, облаДать определенныМ уровнем работоспособности,
атакже вовремя остановиться ввыполнении того или иного задания иперекJIючитьсЯ

на выполнение следующего, возможностей распределениJI и перекJIючения вниманиJI,

работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля.

Уровень развития
воспитанников в рамках
целевых ориентиров

Выше
нормы

Норма Ниже
нормы

Итого

Кол-
во

% Кол-
во

% Кол-
во

% Кол-
во

0% воопитанников
в пределе
нормы

2 7,4 25 92,6 2,7 100

качество освоениlI
образовательных областей

2 7,4 25 92,6 21 100



результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним
уров}IJIми развитиJI при прогрессирующей динамике на конец уtебного года что говорито результативности образовательной деятельности в ,щетском саду.

IV, Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образоRательного процесса)

в основе образовательного процесса в !етском саду лежит взаимодействие педагогических
работникоВ иродителей. основнЫми участниками обр*оuчraпьного процесса являются дети,
родители, педагоги.

основные форма организации образовательного процесса:

совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамкахорганизованной образовательной деятельности по освоению основной
о бщео бр аз о в ательной гIр,9Jýр,рмм ы ;

самостоятельная деятельtiость воспитанников под наблюдением подагогического
работника.

Занятия в рамках образовательной деятельности вед/тся по подгруппам. ПродоJDкительность
занятий соответствует СанПиН 1.2.з 685 -2l, 

"o.r*n""r,
. в подгруппах с детьми от 1,5 до З лет-до 10 мин;о в подгруппах с детьми от 3 до 4 лет-до 15 мин;. в подгруппах с детьми от 4 до 5 лет - до 20 мин;. в подгруппах с детьми от 5 до б лет-до 25 мин;. в подгруппах с детьми от б до 7 лет-до 30 мин.

между занjIтиrIми в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывыпродоJDкительностью не менее 10 мин}т.

основной формой занятиrI являетсЯ игра. Образовательная деятельность с детьми строитсяс у^rётом индивидуальньж особенностей детьй и их способностей. Выявление и развитиеспособностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.

Чтобы не доttустить распространения коронавирусной инфекции, администрацLUI {етского сада
"|0ЗlгодУ продоn'киЛа соблюдаТь о.рurrr""r.льные и профилактические меры в соответствиис СПЗ,1l2.4.З598-20:

a

a

a

a

ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников - термометрию
с помощью бесконтактных термометров и опрос на наJIичие признаковинфекционныХ заболеваний. Лица спризнаками инфекционных заболеванийизолируются, а .щетский сад уведомляет территори{шьный Ьрган Роспотребнадзора;

еженедельную генер.шьную уборку сприменением дезинфицируюй,oх средств,
разведенных в концентрациях по вирусному режиму;
ежедневнуЮ вла)кц/tО 

уборкУ с обработкОй всеХ контактных поверхностей, игрушеки оборудования дезинфицируrощими средствами;
дезинфекцию посуды, столовых приборов после кФкдого использования;
использование бактерицидных установок в групповых комнатах;
частое проветривание групповых комнат в отсугствие воспитанников;
проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки чIJIи на открытом возд}хе
отдельно от других групп;

требование о закJIючении врача об отсутствии медицинск}fх противопоказаний дляпребывания в детском саду Ребенка, который переболел иJIи контактиров{uI с больнымCovID-19



Y. Оценка качества кадрового обеспечения

о Щетский сад укомплектован на 100 процентов согласно штатному расписанию. Всего
работают 12 человек. Педагогический коллектив.Щетского сада состоит из 4 человек.
За2O2З год педагогические работники прошли аттестацию и полr{или: первую
квалификационную категорию - 2 воспитателя, один воспитатель соответствие
занимаемой должности.

Педагогический процесс в MflOY обеспечивают специаJIисты:

Музыкальный руководитель: Ишанова Татьяна Васильевна, высшая категория;

Воспитатели: БарышниковаНаталья Александровна, l квалификационная категоршI;

Петровичева Надежда Алекеýёвна соответствие занимаемой должности;

Сryпакова Елена Михайловна, 1 квалификационная категория.

Единица медицинской сестры в ЩОУ не предусмотрена в штатном расписании,

Распределенце педагогов по ста}кт работы

Сr** рчОБri, ft;"ЙЙ;о ,Ёr,Б""*
I

{

!

l

,Що 5 лет

От 5 до 10 лет
от 10 до 15 лет l-

l

от l5 до 20 лет
Свыше 20 лет

Подтверждение на первую квалификационную категорию 1 педагог:

Барышникова Н.А. - воспитатель,

Сryпакова Е,М.- воспитатель,

Участие в конкурсах, акцпях, мероприятиях:

о Участник регионального конкурса методических разработок , воспитатель Петровичева
Н.А.;

о Победители в муницип€tльном конкурсе кФейерверк новогодних игрушею)
о Лауреаты конкурса <Театральная весна -202з>>, воспитатель Петровичева Н.А.
о Акция <Поздравительная открытка), воспитатель Петровичева Н.А.;
о Акция <<Читаем Ушинского к.Д.), воспитатели, заведующаJI;
о Акция < Год Педагога и Наставника), воспитатели, заведующая
о Муниципальньtй конкурс <<Зеленая планета - 202з>> воспитатель Петровичева Н.А.4
о Муниципальный кСмотр строя и песни), воспитатель Петровичева Н,А.;

l

!

т*



. Всероссийский конкурс <,Щеревья * памJIтники природьD) - участники;
о областной конкурс чтецов 1пластник Папин Егор, воспlтгатель Петровичева Н.А.

о Участие в фотовыставке на конференции к дню дошкольного работника;
о Участие в районной выставке <подарки педагоry), к празднику ,щень дошкольного

работника;
о Участие детей в Всеросоийском конкурсе рисунков <Разноцветные капли -202З>>;

r Участие детей в Региональном конкурсе рисунков <<Азы финансовой грамотности);

о Участие во Всероссийской военЕо_ патиотической акции <Письмо солдату>;

о Участие в муниципЕUIьном конкурсе <Фейерверк новогодних игрушек)

Педагоги постоянно повышают свой профессионаJIьный 1ровень, эффективно уtаствуют
вработе методических объединений, знакомятся ýопытом работы своих коJUIег идРУгж

дошкольнЬж }л{реждеНий, а такж9 ведЛ работУ по самообРазованию" Все это в комIIJIексе да9т

хороший рефьrат в органирwи педагогической деятельности и уJгrIшении качества

образовапия и воспитаниJI дошкОльников.

\ДI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспеченшя

Библиотеки в детском ааду нет, но библиотечный фонд располагается в методическом кабинЕте

и группах детOкого сада, Ъиблиотечный фонд представлен методической литературой по всем

образовательным областям о""о"rrоЙ общеобразовательной программы, дgгской

*уло*aaruaнной литературой, периодическими издан}Utми, а также другими информачионными

ресурсами наразличных электронных нооителях. В каждой возрастной группе имеется баrпс

"aй*од"rur* 

- 
)л{ебно-методических пособий, реком9ш(ованньгх для шIанированиjI

воспитателu"о-обр*овательной работы в соотвЕтствии с обязательной частью Фоп.

в2023 году ,Щетский сад пополнил учебно-методические материаJIы, в связи с переходом на

ФоГI: <fIрограмму ФоП До), методические рокомендации, Приобрели нtлглядно-

дидактические пособия :

. сериИ <МиР в картинках>>, <<Рассказы пО картинкам), ((Расскa)ките дЕтям о...>>, <<Играем

в сказку), <Грамматика в картинкахr>, кИскусство детям);
. картины для рассматриваниjI, плакаты;

. комплексы для оформления родительскЕх уголков;

. рабочие тетради для об)л{ающихся,

оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реzrлизации

обрЙватеЛьньtх проГрамм. В методическопл кабИнете созданы условиJI дJUI возможности

организаци" соurестrrой деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен

техниtIеским и компьютерньш оборудованием.

информачионное обеопечение,щетского сада вкпючает:

. информационно-телекоммуникационное оборулование - в детском саду имеется 2

компьютера, 1 ноугбук, 1 принтеро 1 сканер, колонка, проектор мультимедиа;

. Приобретено В ZОZЗ годУ : 1 цветноЙ принтер, 1 черно - белыЙ лазерный

в.щетском саду уrебно-методическое и информачионное обеспечение достаточное дJIя

ор.чrп"rч.ш" оьразовательной деятельности и эффективной реаJIизации образовательных

программ,

YП. Оценка материально-технической базы

В период с сешгября месяца по январь месяц 2a23r в нашем детском са.цу_проходшr рейЪrrг,

.щенежные средст;; бьши выделены из резервного фонла Прав1aгельства Рязанской области,



произвели замену кровли, дверей, оконных блоков, покрашен и оштукатурен фасад, цоколь,
сделанЫ новые отмостки, произведена замена канализации, элктропроводки, светиJIьников,
полностью произведен ремонт внутренних помещений, Здание ст{rло красивое, современное,
уютное. ПриобретеНо совремеНное оборулование для пищебпопu 

"ronil, 
стелл€Dк, жарочный

шкаф, посуда.

в Щетоком саду сформирована материально-техническая база для реализации образовательньtх
программ, жизнеобеспечениJI и развития детей. В Щетском саду оборулованы помещения:

. групповые помещения-2

. спальня- l ;

. рtвдевалки- 2;

. кабинет заведующего - 1;

. пищеблок- 1;

о прачечная-l] 
"._,о*. медицинский кабинет- [

при создании предметно-развивающей среды воспитатели )литывают возрастные,
индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты,
включаюЩие игровую, познавательн).ю, обеденную зоны.

материально-техническое состояние .щетского сада и территории соответствует действующим
санитарным требованиям кустройству, содержанию и организации режима работы
в дошкольных организациях, правилам пожарной безопаснооти, требованиям охраны труда.

в мдоу установлена автоматическая пожарная сигнiшизация, система адресного мониторинга,
видеонаблюдение, тревожная кнопка с выходом На rц/льт Росгвардии, установка антитеррора,
что соответствует всем правилам безопасности.

YIII. оцеНка функцИонирования внутренней системы оценки качества образования

В,ЩетскоМ саду угвеРжденО положение о внутренней оистеме оценки качества образования.
Мониторинг качества образовательной деятельности ь2O2З году пок.lзал хорош5по рабоry
педагогического коллектива по всем показателям дФке с учетом некоторьtх организационных
сбоев, вызванных применением дистанционных технологий.

Состояние здоровья и физического развитиJI воспитанников удовлетворительные. 100 %о детей
успешно освоиJIи образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной
группе. В течение года воспитанники ,Щетского сада успешно участвоваJIи в KoнKypczrx
и мероприятиях различного уровня,

В период с 1"2.1,0.2023 по 19.10.202З проводилось анкетирование 15 родителей, поJIучены
следующие результаты:

доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность
и вежJIивость работников организации, - 100 процентов;
долЯ ПОЛц,чателеЙ услуг, Удовлетворенных компетентностью работников
организации, - 100 процентов;

, Доля полlпlателей услуг, удовлетворенньtх матери€шьно-техническим обеспечением
организации, - 95 процентов;

с flоля полl^лателей услуг, удовлетворенных качеством
образовательных услуг, - 100 процентов;

, доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам
и знакомым, - 99 процентов.

предоставляемых



Анкетирование родителей пок€lз€lJIо высокую степень удовлетворенности качеством
предоставляемых усJryг.

Результаты анализа показателей деятельности организацип

,Щанные приведены по состоянию на З0.12.2023.

показатели Единпца
цзмерения

количество

Образовательная деятельность

Общее количество воспитанников, которые обуrаются
по программе дошкольного образования
В ТОМ числе обlr.rающиеся: ,: 1}Bqie'

в режиме полного дня (8-12 часов)

человек 2,7

27

в режиме кратковременного пребывания (3*5 часов) 0

в семейной дошкольной группе 0

поформе семейного образования спсихолого-педагогическим
сопровождением, которое организует детский сад

0

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 7

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми
лет

человек 20

Количество (удельный вес) детей от общей численности
воспитанников, которые получают услуги присмотра иухода,
в том числе в группах:

8-1 2-часового пребывания

человек
(прочент)

27 (I00%)

1 2- 1 4-часового пребываниJI 0 (0%)

круглос}точного пребывания 0 (0%)

Численность (улельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей
численности воспитанников, которые получают усJIуги:

по коррекции недостатков физического, психического развития

человек
(прочент)

0 (0%)

обучению по образовательной программо дошкольного
образования

0 (0%)

присмотру и уходу 0 (0%)

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного
воспитанника

день z0

Общая численность педработников, в том числе количество
педработников:

с высшим образованием

человек

1

4

1



средним профессионЕuIьным образованием

средним профессионаJIьным
направленности (профиля)

образованием педагогическои

2 (50%)

| (25%)

человек
(прочеrrт)

количество (удельный вес численности) педагогических

работников, которым по результатам аттестации присвоена

квалификачионная категор}ш, в общей численности

педагогических работников, в том числе:

2 (50%)

человек
(прочент)количество (удельный вес численности) педагогических

puOor""nou u общей численцOýýц педагогических работников,

педагогичеокий стаж работы которых составляет:

больше 30 лет

1(25%)

человек
(прочент)количество (удельный вес численности) педагогических

рчбоr"rпоu вБбщей численности педагогических работников

в возрасте:

от 55 лет

численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые запоследние 5 лет прошли

повышение квалификации или профессионаJIьную

переподгоТовку, оТ общей численЕости таких работников

з (15%)
численность (удельный вес) педагогических и административно_

хозяйственных работников, которые прошли повышение

квалификации по применению в образовательном процессе

ФГОС, от общей чиоленности таких работников

соотношение ((педагогический работник/воспитанник)

Наличие в детском саду:

музыкального руководителя

инструктора по физической культуре

учителя-дефектолога

педагога-психолога

Инфраструктура

общая площадь помещений, в которых осуществляется

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника



Площадь помещениЙ дJUI дополнительных видов деятельности
воспитанников

кв. м |76

На.пичие в детском са.пу:

физщульryрного з€ша

даlнет

нет

музыкiшьного заJIа
нет

проryлочньtх шIощадоь которые оснilцены тац чтобы

оЬaaпч"*ьпотребность воспитанников в физической активЕости

и игровой деятельности на улице

да

Анализ показателей указывает нато, что ,щетский сад имеет достаточную инфраструктуру,

которая соответствует требованиям сп2.4.зб48_20 <Сашrгарно-эпидемиологическrе

требЬвания * ор,u""auч*м вЬфttиrия и обl"rения, отдьtха и оздоровления детей и молодежц)

и позволяет реапизовывать образовательны9 программы в полном объеме в соответствии

с ФГОС ДО.

,Щетский сад укомIшектов&н достаточным количеством педагогических и иных работников,

которые имеют высокую квалификацию иреryлярно проходят повышение квалификации, что

обеспечивает результативность образовательной деятельности.

]:,r


